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PATTO AGRICOLO “RIVIERA DI GALLURA”

DICHIARAZIONE  DEL TITOLARE ATTESTANTE 

 IL LIVELLO  DI  OCCUPAZIONE  CONSEGUITO
Il sottoscritto …………………………..…….., nato a …………....……… prov. …… il ………………e residente in  ……..………………….., via …………………...…...,

nella qualità  di titolare legale rappresentante  della  impresa  …………………….….,

con  sede legale in …………………….. Via ………………………., consapevole delle responsabilità  penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o di esibizione di atto falso e contenente dati non più rispondenti a verità, di cui all’art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 rende le seguenti  dichiarazioni ai sensi  dell’art. 47  del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.

D I C H I A R A

· Che l’impresa  sopra indicata è beneficiaria di agevolazioni finanziarie ai sensi della L.662/96,  concesse in via provvisoria con Decreto  del Ministero  Tesoro  Bilancio  Programmazione Economica  n.2501 del 30.04.2001, per la domanda di agevolazioni ammessa a finanziamento   nell’ambito de Patto Territoriale “Riviera di Gallura”  PVRG……..  nella quale vi era l’impegno di raggiungere una occupazione a regime di n° ……….. unità, oltre al titolare;

· Che l’iniziativa, avendo ultimato il programma agevolato,  è entrata in regime in data: ……………………….;

· Che, con riferimento alla iniziativa suddetta ed in relazione agli adempimenti prescritti  dalla Circolare del Ministero Industria Commercio Artigianato n. 900346 del 12 ottobre 1998, si riporta l’occupazione media mensile dell’unità produttiva oggetto dell’agevolazione, rilevata dalla data di entrata a regime sino alla data odierna, che risulta pari  a n. ……… unità.

· Che a dimostrazione del livello occupazionale instaurato allega la seguente documentazione: …………………………………………………………..……. 

       Fatto a …………………..il…………………

                                                                       L’impresa:  timbro e firma     

                                                                          ……………………………………………

 N.B.  Il numero dei dipendenti da indicare è quello medio mensile degli occupati durante i dodici mesi dell’esercizio di  cui si tratta:  esso è determinato sulla base dei dati rilevati alla fine di ciascun mese, con riferimento occupati a tempo determinato ed indeterminato,  iscritti   nel  Libro matricola,   compreso  in  C.I.G.  con  esclusione   di  quello in  C.I.G.S.;   i  lavoratori a   tempo parziale vengono considerati in frazioni decimali in proporzione al  rapporto tra le ore di lavoro previste dal contratto part-time e quelle fissate dal contratto collettivo di riferimento. Il numero dei dipendenti, come precedentemente determinato, è espresso in unità intere e un decimale, con arrotondamento per accesso al decimale superiore; 

